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INTRODUCAO

Do processo de reconhecimento dos Grupos de Accdo Local (GAL) e aprovacdo das suas
estratégias locais de desenvolvimento resulta a necessidade de definicdo de principios e
regras de funcionamento destes orgaos intermédios de gestdo do PRODER no dmbito da gestéo

do Subprograma 3.

Assim, e ao abrigo do definido no artigo 8 do Regulamento de Aplicacdo da Medida 3.3
publicado em anexo a Portaria 392-A/2008 de 4 de Junho, o GAL deverd elaborar um Manual
de Procedimentos relativo ao processo de apresentacdo e andlise dos pedidos de apoio,
pedidos de pagamento, acompanhamento e execucdo das operagdes, de acordo com as

orientactes técnicas da autoridade de gestao do PRODER,

Conforme estabelecido na oitava Clausula do Protocolo de articula¢do funcional entre a
Autoridade de Gestdo (AG) e os GAL, a operacionalizacdo da Estratégia Local de
Desenvolvimento (ELD) dependerd da aprovacdo pela AG do PRODER do «Manual de
Procedimentos» que devera integrar com as devidas adaptacdes, para além das normas gerais
do GAL e normas de procedimentos especificas para cada Accdo do Eixo 3, as seguintes
normas transversais do PRODER:

N40/D1/2/2/2008 Recepcao dos Pedidos de Apoio;
N41/D1/2/3/2008 Analise dos Pedidos de Apoio;
N42/D1/2/4/2008 Processo de Decisdo dos Pedidos de Apoia;
N43/D1/2/5/2008 Gestdo Documental;

N46/D1/2/6/2008 Pré-Contratagao;

N65/D1/2/12/2008 Alteracac, Extincdo, Prorrogacdo, Transmissdo, Reducac e Exclusdo dos

Apoios.

PRODER - Subprograma 3 - Abordagem LEADER manual de procedimentos {09-09-2009) 5455
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E as seguintes normas externas de procedimentos, emanadas pelo Institute de Financiamento
da Agricultura e Pescas, {.P. (IFAP-IP):

PCN-21/02 Contratacao de Operacdes Aprovadas;

PGR-27/01 Gestao e Controlo das Garantias no Quadro do FEADER;

PPG-32/01 Pagamentos no ambito do QREN;

PAC-33/01 Verificac&o Fisica no Local de Operagdes;

PRC-36/01 Gestdo de Dividas e Recuperacao de Valores [ndevidamente Recebidos.

PCT-100/02 Controlo de Qualidade a Realizar no Ambito do Processo de Contratagdo e
Pagamento dos Apoios e a Outras Fungoes Realizadas Peta Autoridade de Gestédo e GAL

Com o formato que seguidamente se apresenta pretende-se que este manual seja um
documento dinamico que permita inclusdo de informagao ou alteracdes pertinentes ac bom

funcionamento do GAL na gestédo do Subprograma 3,
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1 PARTE - ENQUADRAMENTO? PRINCIPIOS E REGRAS DE FUNCIONAMENTO INTERNO;
DISPOSITIVOS DE GESTAQ; PROCEDIMENTOS GERAIS E TRANSVERSAIS APLICAVEIS

1. CALENDARIO DE REFERENCIA

FACTOS/ACONTECIMENTOS DATA
Aprovacao do PRODER pela Comissao Europeia 4-12-2007
Publicacdo de Portarias e Despachos:
Resolucao do Conselho de Ministros n° 147/2006, de 2 de Novembro 2-11-2006
Decreto-Lei n® 2/2008, de 4 de Janeiro 4-01-2008
Resolucao do Conselho de Ministros, n® 2/2008, de 7 de Janeiro 7-01-2008
Resolucao do Conselho de Ministros n® 30/2009, de 2 de Abril 2-04-2009

O Decreto-Lei n®37-A/2008, de 5 de Margo 5-03-2008
Decreto-Lei n® 66/2009, de 20 de Marco 20-03-2009
Portaria n°392-A/2008, de 4 de Junho 04-06-2008
Portaria n.® 520/2009 - Regulamento de aplicagdo da Medida 3.1 14-05-2009
Portaria n.° 905/2009 - Altera o Regulamento de Aplicagao Medida n.® 3.1 14-08-2009
Portaria n.? 521/2009 - Regulamento de aplicacio da Medida 3.2 14-05-2009
Portaria n.° 906/2009 - Altera o Regulamento de Aplicagdo Medida n.° 3.1 14-08-2009
Portaria n.® 786/2009 - Regulamento de aplicacdo da Medida 3.4 27-07-2009
Inicio da divulgagao do PRODER 2007
Inicio da execucao do PRODER 2007

O Relatérios da execucdo do PRODER 30-06-200n+1

Reconhecimento do GAL 12-11-2008
Assinatura do Protocolo de articulagao funcional com a AG do PRODER 10-12-2008
Inicio da divulgagdo da ELD 24-06-2009
Avaliagao intercalar (prazo de envio a C.E} 31-12-2010
Encerramento do PRODER 31-12-2015
Relatério final (prazo de envio & C.E) 30-06-2016
Avaliacao ex-post (prazo de envio a C.E) 31-12-2015
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2. ENQUADRAMENTO JURIDICO, COMPETENCIAS, COMPOSICAO E ORIENTACOES DE GESTAO

2.1.Competéncias dos GAL

Aos GAL é atribuida a competéncia para a gestdo das medidas e acgdes que fazem parte do
Subprograma 3 do PRODER, nos termos definidos no regulamento de aplica¢é@o das medidas n.°
3.3 «Implementacao de Estratégias Locais de Desenvolvimento» e n.° 3.5 «Funcionamento dos
Grupos de Accdo Local, aquisicdo de competéncias e animacao» publicade em anexo a
Portaria n® 392-A/2008 de 4 de Junho.

O GAL € responsavel pela execucdo de uma Estratégia Local de Desenvolvimente (ELD)}
aprovada pela AG do PRODER e na acepgao do artigo 62.° do Regulamento (CE) n.° 1698/2005

do Conselho, de 20 de Setembro, devera:

i, Evidenciar que dispde de sistemas eficazes que garantam o cumprimento das suas

responsabilidades de um modo adequado;

ii. Evidenciar a capacidade para a execucdo das fungdes a desempenhar através da
identificacdo de recursos humanos qualificados disponiveis e dos meios técnicos
adequados ao cumprimento do protocolo de articulagio funcional celebrado entre a
AG do PRODER e os GAL;

iil. Evidenciar a segregacac de fun¢des nas tarefas desempenhadas, através da
identificacao das areas funcionais constituidas e dos recursos afectos;

iv. Implementar procedimentos adequados e eficazes nas diferentes dareas de
actuacao;
v. Adoptar mecanismos adequados de controlo interno.
A implementacao da ELD compete a um orgao deliberativo - a Assembleia-geral - e a um 6rgao

executivo - Orgao de Gestdo (0G), cuja nomeacdo para o periodo do PRODER é feita pela
Assembleia-geral/Assembleia de Parceiros.

A Assembleia-geral é um 6rgao colegial constituido por todos os parceiros do GAL cujas

principais fun¢Ges sao o acompanhamento e avaliagdo da estratégia.

0 0G é o 6rgdo executivo da ELD, nomeado e exonerado pela Assembleia-geral, competindo-
lhe executar a ELD e informar os parceiros do GAL e a populagio local do impacto da

implementacao da ELD no territério de intervencio.
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2.2, Orgdo de Gestdo

2.2.1. Composicao

0 Orgdo de Gestdo da TAGUS é coincidente com a sua Direccdo, eleita a 11 Abril de 2008,
Nesse sentido, o Orgdo de Gestdo é composto por sete elementos, trés piiblicos e quatro
privados, representativos do territério abrangido (Municipios) e dos principais sectores de
actividade (associacGes Sectoriais de Agricultores, Empresarios, Comércio e Servicos e
Cultural}.

Por outro lado, foi pressuposto apresentado aquando a eleicdo, de que os cargos de Presidente
da Direccdo, Vice-Presidente e Secretario sdo exercidos em rotatividade anual entre os
representantes designados.

Assim, no dmbito da Gestio do sub-programa 3, para a Estratégia Local de Desenvolvimento, o
seu Orgdo de gestdo com a responsabilidade inerente as fun¢des do orgdo publicadas em

portaria 392-A/2008 no seu art. 7, tem a seguinte composicio:
* Municipio de Abrantes - Jodo Carlos Pina da Costa, Presidente;
» Municipio de Constancia - Rui Manuel Ferreira, Vice-Presidente;
* Municipio de Sardoal - Fernando Constantino Moleirinho, Secretério

* Associacdo de Agricultores de Abrantes, Constancia, Sardoal e Magdo - Luis Fernando
de Almeida Velho Bairrdo, Vogal

s NERSANT Associacdo Empresarial da Regido de Santarém - Domingos da Silva Chambel -
Vogal

e Associacdo Comercial e Servicos dos Concelhos de Abrantes, Constancia, Macao e
Sardoal - Antdnio José de Matos Freire Marcelino Gongalves, Vogal

e PALHA DE ABRANTES Associacao de desenvolvimento Cultural - Maria de Lurdes Martins,
Yogal.

Embora o OG e a Direccdo sejam coincidentes, a convocatoria e as reunides do OG sao

auténomas da Direccdo (podendo realizar-se na sequéncia uma da outra mas com ordens de
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diferentes).

2.2.2. Atribuictes

0 n.? 4 do art.® 7° da Portaria n.® 392-A/2008, de 4 de Junho, faz uma enumeracao de algumas
das funcdes deste 6rgio, contudo as suas atribuigdes, no dmbito do funcionamento dos érgaos
intermédios de gestdo do PRODER e prossecucdo dos objectivos definidos na ELD, s&o mais

extensas:

vi. Garantir, de forma eficiente e eficaz, a dinamizagao e gestdo da ELD;

vii, Cumprir com as recomendacées decorrentes da participacdo dos parceiros locais na
implementagdo, acompanhamento e avaliacdo da ELD definida, e se necessario,
proceder a alteracdes na ELD, de forma a alcangar os objectivos propostos;

vili. Representar o GAL junto das autoridades nacionais e comunitarias;

iX. Aprovar o “Manual de Procedimentos” proposto pela ETL, garantindo que o mesmo
incorpora as orientagdes técnicas da autoridade de gestao;

X. Definir os critérios de selecgao a aplicar, no ambito das medidas n.° 3.1 e 3.2, em
conformidade com os respectivos regulamentos de aplicacdo, e em coeréncia com

os objectivos definidos na ELD;

xi. Coordenar e assegurar a gestdo técnica, administrativa e financeira do orcamento
da ELD e dos fundos publicos colocados a sua disposicao, no ambito das medidas n.°
3.4 e 3.5 do Subprograma 3 do PRODER;

xii. Apresentar a autoridade de gestdo do PRODER os pedidos de apoio e pedidos de
pagamento, no Ambito das medidas 3.1,3.2, 3.4 e 3.5;

xiii.  Decidir sobre os pedidos de apoio apresentados as medidas n.° 3.1 e 3.2, apds a
verificacdo dos critérios de elegibilidade e de seleccdo, quando aplicaveis, da
verificagao das condicionantes pré-contratuais e da verificacao dos demais
requisitos exigidos pela legislacdo comunitaria e nacional aplicavel, de acordo com
as nhormas de procedimento;

xiv.  Decidir sobre os pedidos de pagamento apresentados pelos beneficiarios das
medidas n® 3.1 e 3.2, enviando a informag¢do ao IFAP para posterior emissdao da
Autorizacao de Despesa, podendo delegar essa atribuicao no coordenador da ETL;

PRODER - Subprograma 3 - Abordagem LEADER manual de procedimentos {(09-09-2009) 10/55
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xv. Elaborar e submeter a aprovacao da Autoridade de Gestdo as propostas dos avisos
de abertura de concursos referentes as medidas n.° 3.1 e 3.2, definindo as

tipologias de investimento ou ac¢des a financiar em funcéo da execucao da ELD;

) Assegurar a organizacdo do processo de validacao dos documentos de suporte a

tomada de decisdes;

m} Exercer fungdes de acompanhamento e controlo das operacdes financiadas pelo
Subprograma 3 do PRODER;

n) Exercer quaisquer outras competéncias que lhes sejam delegadas pelo Gestor do
PRODER;

o} Aprovar os relatorios de execucdo anual e final da ELD;

p} Decidir sobre alteracdo, extincdo, prorrogacdo, transmissdo, reducdo e exclusao

dos apoios

Compete ac Presidente do Orgao de Gestao:

a) Representar institucionalmente o GAL;
b) Convocar, presidir e dirigir as reunides do OG;

c) Garantir o funcionamento do OG de modo a assegurar a satisfacdo dos objectivos

que lhe sdo cometidos;

d) Assegurar a articulac@o e a coordenacao entre as entidades envolvidas nas ac¢oes

da competéncia do QG;
e) Coordenar e assegurar a gestdo técnica, administrativa e financeira da ELD
f} Assegurar o cumprimento do regulamento interno;

g) O Presidente do “0G LEADER - TAGUS” pode delegar as suas competéncias.

2.3.Estrutura Técnica Local - ETL

2.3.1. Composicio e descritivo funcional da ETL

A Estrutura Técnica Local constitui-se como uma equipa técnica multidisciplinar de apoio ao
Orgao de Gestdo, cuja composi¢do e funcdes sao as seguintes:
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Nome: Pedro Manuel Moura Saraiva

Funcao: Coordenador da ETL

Area funcional: Coordenacao, Andlise, Acompanhamento e Controlo de Projectos/Animagao e
Pivulgagao/ Cooperacao

Superior hierdrquico directo - Presidente do Orgdo de Gestao

Nome: Maria da Conceicao Fernandes Pereira
Funcao: Técnico da ETL
Area funcional: Andlise, Acompanhamento e Controlo de Projectos

Superior hierarquice directo: Coordenador

Nome - Rui Miguel dos Santos Serrano
Fungao: Técnico da ETL
Area funcional: Animacao e Divulgacao, Cooperacao

Superior hierarquico directo: Coordenador{

Nome - Joana Isabel Martins Maia
Funcdo: Técnico da ETL
Area funcional: Animag3o e Divulgacdo, Cooperagéo

Superior hierarquico directo: Coordenador

Nome - Tiago Alexandre da Silva Pambo
Funcao: Técnico Profissional

Area funcional: apoio as &reas funcionais: Anélise, Acompanhamento e Controlo de
Projectos/Animacao e Divulgacao/ Cooperacao

Superior hierarquice directo: Coordenador

Nome - Marta Sofia Duarte Batista

Funcdo: Administrativa
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Area funcional: apoio as 4reas funcionais: Analise, Acompanhamento e Controto de
Projectos/Animacao e Divulgacao/ Cooperacao

2.3.2. AtribuicBes da ETL

Sem prejuizo de outras fungdes que o orgao de gestao delibere atribuir a ETL, o n.° 3 do Art.°
8° da Portaria n.° 392-A/2008, de 4 de Junho, indica como principais competéncias da ETL as

seguintes:

i. Elaborar o «Manual de procedimentos» relativo ao processo de apresentacdo e
analise dos pedidos de apoio, dos pedidos de pagamento, acompanhamento e
execucao das operagdes, de acordo com as orientacdes técnicas da autoridade de
gestdo do PRODER e submeté-lo a aprovacao do OG;

ii. Elaborar as propostas dos avisos de abertura de concurso referentes as medidas n.°
3.1 e 3.2, definindo as tipologias de investimento ou ac¢des a financiar em funcéo

da execucdo da ELD, e submeté-las a aprovagao do 0G;

fii. Emitir pareceres técnicos sobre a admissibilidade e o mérito dos pedidos de apoio
apresentados, assegurando gue as operactes sejam hierarquizadas em conformidade
com os critérios de elegibilidade definidos nas portarias regulamentadoras e os
critérios de seleccao definidos para cada concurso;

iv. Analisar os pedidos de pagamento em fun¢do da verificagao da elegibilidade e
regularidade das despesas, dos controlos administrativos adequados, em
conformidade com a legislagdo comunitaria e nacional aplicavel, e de acordo com o

definido no contrato de atribui¢do de ajudas;

v. Proceder a recolha e tratamento de dados estatisticos, fisicos, financeiros e outros,
relativos as medidas e ac¢des, bem como sobre a execucao da ELD, para a
elaboracao dos respectivos indicadores de acompanhamento e para os estudos de

avaliacao estratégica e operacional;

vi. Assegurar os procedimentos necessarios a realizagao da avaliagdo continua da ELD e
preparar os relatorios de execugao.

2.3.3. Competéncias do Coordenador

1. Compete ao Coordenador da ETL:

a) Participar nas reunides do Orgdo de Gestao;
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b) Garantir o desenvolvimento de todas as actividades inerentes a gestdo na sua componente
técnica e operacional, a gestdo da equipa de forma eficaz e eficiente, de forma a dar
cumprimento as orientagdes e decisdes emitidas pelo Orgdo de Gestao;

c) Garantir cumprimento de todos os procedimentos técnico - administrativos necessarios a

divulgacdo, andlise e acompanhamento e controlo dos pedidos de apoio;

d) Assegurar o principio da segregacdo de fungdes;
e) Validar os Pareceres Técnicos e respectiva apresentacéo ao Orgdo de Gestéo;

2. 0 principio da segregacdo de fungbes sera devidamente assegurado na medida em que
havera a separacdo entre a analise dos pedidos de apoio e o respectivo acompanhamento e
controlo. Assim, o técnico responsavel pela andlise de um pedido de apoio nunca fara o

acompanhamento e controlo, ficando essa fungéo atribuida a outro técnico da ETL.

O

2.3.4. Organigrama Funcional da ETL

(este organigrama tem de reflectir a realidade de cada GAL. No caso do GAL que serviu de
exemplo a estrutura existente é a seguinte:)

Coordenador

Animagia’e!
Dlvulgaciio

ompanhamente
fiteolo de Projectos’

2.3.5. Areas Funcionais

A ETL tem como areas funcionais as seguintes:
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Area de Analise, Acompanhamento e Controlo de Projectos:

Fungbes gerais de recepcao e secretariado;

Tratamento dos dados estatisticos, fisicos, financeiros e outros relativos a execucdo das
operagées, actualizando o “Painel de Navegacao ou Tableau de Bord” da ELD;

Enviar o “Painel de Navegacdo ou Tableau de Bord” da ELD, numa periodicidade mensal, para
o OG a fim de este drgao ter mensalmente infermacao actualizada sobre a execucgdo da ELD e,
se for caso disso, convocar uma assembleia geral para analise e discussdo do estado de
implementacdo e execucdo da ELD e/fou deliberacdo de eventuais pedidos de alteragdes
substanciais a operar na programagao fisica e financeira da ELD ou mesmo a operar na propria
ELD definida;

Emitir os pareceres técnicos sobre a admissibilidade e o mérito dos pedidos de apoio
apresentados no ambito das ac¢des das mediadas 3.1 e 3.2, devendo para o efeito verificar o

seguinte:

a) A elegibilidade da operacdo para a qual foi apresentado o pedido de

apoio;

b) O respeito dos pedidos de apoio pelos critérios de seleccdo definidos

pelo orgéo de gestao e aprovados pela AG para cada concurso;

c) A conformidade da operacdo para a qual foi apresentado o pedido de
apoio com as normas e regras nacionais e comunitarias que lhe digam

respeito;

d) O caracter razoavel dos custos apresentados (devendo os respectivos
custos ser avaliados através de um sistema de avaliagdo adequado, tais
como custos de referéncia, compara¢ao de diferentes propostas ou um

comité de avaliacdo);

e) A fiabilidade do candidato ao pedido de apoio, por referéncia a

quaisquer operacdes co-financiadas anteriores realizadas desde 2000.

Proceder a hierarquizagao dos pedidos de apoio, com base nas valias globais de operac&o;
Proceder a recotha dos dados estatisticos, fisicos, financeiros e outros relativos a execucao
das operacdes apofadas no dmbito das ac¢oes das medidas 3.1 e 3.2., bem como relativos a

execucdo de outras operacdes apoiadas no dmbito de outras medidas do PRODER e restantes

instrumentos de politica incidentes no territorio de interven¢ao;
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Proceder a pelo menos uma visita de monitorizacéo ordinaria a cada local de operagao

objecto de apoio ac investimento, a fim de verificar a realizacdo do mesmo e da qual emana o

respectivo relatdrio.
Verificar para cada pedido de pagamento no ambito das medidas 3.1 e 3.2:
a) A recepcao, por parte do beneficidrio dos pedidos de apoio, dos produtos
e servicos co-financiados;
b) A realidade e veracidade das despesas declaradas;
¢) A elegibilidade dos documentos justificativos da despesa declarada;

d) E, quando a operagdo for dada como concluida, que foram cumpridos os
termos e objectivos para o qual o pedido de apoio tinha sido apresentado e

concedido.

O
Proceder a uma visita de conclusao a cada local de operagiac objecto de apoio ao
investimento, para verificacao da conclusédo dos investimentos e da qual emana o respectivo
relatorio;
Proceder a visitas de monitorizacio extraordinarias a cada local de operacgéo objecto de apoio
ao investimento, caso se justifique para verificacdo de algum aspecto especifico e da qual
emana o respectivo relatorio.
Area de Animacao e Divulgagdo:
Criar dispositivos de informagao da populagdo local com accdes de abrangéncia territorial,
relativamente ao contelido e impacto da ELD; O

Criar dispositivos de publicitacdo dos avisos de abertura, na imprensa regional, dos concursos

para apresentacao de candidaturas;
Criar dispositivos de publicitacdo dos apoios atribuidos nos termos da legislagcdo aplicavel;

Criar dispositivos de participacdo dos parceiros locais na implementacao, acompanhamento e
avaliacdo da ELD;

Promover a aplicacéo e articulacdo coerente dos instrumentos de politica incidentes no

territorio;
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Promover o encontro e o didlogo entre as pessoas, a aproximacao entre os sectores, o
intercambio do saber e a complementaridade entre as competéncias;

Conceber e realizar acgdes de animagdo e promogao do territério;
Promover os recursos endogenos do Territério de Intervencao;
Propor a frequéncia pela ETL de ac¢des de formagao necessarias a aquisicdo de competéncias;

Participar no plano de actividades da rede rural nacional, a fim de partilhar as suas

experiéncias, conhecimentos e projectos.

Area da Cooperagio:

Estabelecer contactos com outros GAL outros grupos locais activos no desenvolvimento rural

no sentido de desenvolver acgdes comuns;
Promover a qualificacio dos territérios rurais;

Viabilizar a abertura de novas oportunidades de mercado e desenvolvimento do tecido

econdmico e social;

Reunir massa critica ou mobilizar recursos para a transferéncia de conhecimentos e resolugcao

de problemas.
Promover redes regionais, nacionais ou transnacionais de empreendorismo e inovacao;

Gerar valor acrescentado e potenciar a complementaridade entre accdes da ELD.

2.4.Assembleia Geral - AG

2.4.1. Composicao

A Assembleia Geral do GAL TAGUS - Associacdo para o Desenvolvimento Integrado do Ribatejo
Interior, onde todos os associados t&m assento, constitui-se como Assembleia de Parceiros. O
seu funcionamento é regulado pelos Estatutos da Associacdo, cujo conteldo se anexa (Anexo

4) e pela legislacao nacional aplicavel.
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2.4.2, Atribuicdes

Em sede de acompanhamento a Assembleia-geral verifica a execucdo da ELD. A verificacdo

incide nomeadamente sobre os procedimentos de:

Execucao da ELD, de acordo com a decisdo da AG do PRODER;

Apresentacdo dos documentos requeridos pela AG do PRODER nos prazos e sob a forma

prevista nas regras nacionais e comunitdrias;

Avaliar periodicamente os progressos verificados no sentide da realizacdo dos objectivos

especificos da ELD, com base nos documentos apresentados pelo Orgao de Gestao;

Analisar e aprovar os relatorios de execugao anuat e o ultimo retatdrio de execugao da ELD, D
{
antes do seu envio a AG do PRODER;

Deliberar sobre a programagdo fisica e financeira anual da ELD;

Propor a AG do PRODER eventuais ajustamentos a ELD ou mesmo a sua revisdao com vista a

atingir os seus objectivos ou a melhorar a sua gestao, incluindo a financeira;
Eleger e destituir os membros do orgao de gestao do GAL;
Aprovar e fazer cumprir o regulamento interno;

Garantir e fomentar a participacdo da populacdo no desenvolvimento do territério de

intervencao;

Garantir a informacéo a populacdo local relativamente ao conteddo e impacto da ELD e /)
N

promover a divulgacdo dos apoios aplicaveis ao territorio;

2.5.5istema de Controlo

Os projectos, as medidas/accdes e a ELD serdo objecto, durante e apds a sua concretizagao,
de ac¢des de controlo de acordo com o0s procedimentos especificados na legisiacéo

comunitaria e nacional aplicavel, e no PRODER, e atentos os dispositivos a seguir indicados.
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0 controlo da execucdo dos projectos, das medidas e da ELD sera realizado de acordo com o
estabelecido no PRODER atentas as orientagdoes comunitarias e nacionais relevantes,
nomeadamente as inscritas no Regulamento (CE) n.° 1975/2006, da Comissdao, de 7 de

Dezembro.

580 respeonsabilidade do GAL os controlos referidos no art.® 26° do Regulamento (CE)
1975/2006 da Comisséo, de 7 de Dezembro, relativos as acgoes das medidas 3.1 e 3.2.

2.5.1, Controlos administrativos dos Pedidos de Apoio

Os controlos administrativos dos Pedidos de Apoio incluirdo, nomeadamente, a verificacao:
a) Da elegibilidade do beneficiario, candidato ao apoio;
b) Da elegibilidade da operacéo para a qual o é solicitado o apoio;
¢} Do respeito dos critérios de seleccdo definidos para a ac¢ao;

d) Da conformidade da operacdo para a qual é solicitado o apoic com as regras
nacionais e comunitarias que digam nomeadamente respeito, se for caso disso, aos
contratos publicos e as ajudas estatais, bem como as outras normas obrigatorias

pertinentes estabelecidas pela legislacado nacional e do PRODER;

e) Do caracter razoavel dos custos propostos, que serdo avaliados através de um
sistema de avaliacdo adequado, tais como custos de referéncia e / ou comparacao

de diferentes propostas;

f) Da fiabilidade do beneficiario, por referéncia a quaisquer operacdes co-financiadas
anteriores realizados desde 2000;

2.6.5istema de Informacao

O GALTAGUS - Associacao para o Desenvolvimento Integrado do Ribatejo Interior compromete-
se a assegurar a publicidade da participacao europeia, de acordo com as disposicdes do n.® 2
do art.® 76.° do Regulamento (CE) n.® 1698/2005, do Conselho, de 20 de Setembro e atentas
as arientacdes nacionais estabelecidas sobre a matéria.

As actividades de informac¢do e de publicidade serdo objecto de um resumo no dmbito dos

relatorios anuais e do relatdrio final.
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enviara ao Gestor no prazo de quatro meses a contar da data limite de elegibilidade das

despesas.

A estrutura e o contelldo dos relatérios anuais e final de execugdo material e financeira serzo
definidos pelo Gestor do PRODER. No entanto, os relatérios devem conter obrigatoriamente os
indicadores de acompanhamento, de resultados e de impacto adequados a apreciagdo da
execucdo e da ELD, designadamente os definidos pela Comissao.

2.9.Avaliacdo

A avaliagio dos apoios atribuidos no ambito das medidas do Subprograma 3, sera realizada sob
a responsabilidade do GAL e/ou do Gestor do PRODER, de acordo com as orientacdes a

estabelecer por este.

A avaliacdo da implementacao da ELD incide sobre o cumprimento dos objectivos e metas nela

estabelecidos, bem como a aderéncia aos objectivos de politica regional.

A avaliacao sera efectuada por uma Comissdo Regional de Acompanhamento (CRA), criada
para o efeito e constituida pelo Gestor, pela Direcgao Regional de Agricultura e Pescas e os

GAL da regido e por outras entidades relevantes, a definir.

3. Orienta¢des de gestao

3.1. Abertura de Cencurso

Os procedimentos aplicaveis encontram-se definidos na Norma_ 01/INT/2009, anexa a este
Manual de Procedimentos.

3.2. Recepcdo dos Pedidos de Apoio

Os procedimentos aplicdveis encontram-se definidos na Norma_ 02/INT/2009, anexa a este

Manual de Procedimentos.
3.3, Andlise dos Pedidos de Apoio

Os procedimentos aplicaveis encontram-se definidos na Norma_03/ INT/ 2009, anexa a este
Manual de Procedimentos.
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3.4. Processo de Decis@o dos Pedidos de Apoio

Os procedimentos aplicaveis encontram-se definidos na Norma_04/ INT/ 2009, anexa a este
Manual de Procedimentos.

3.5. Gestdo Documental

Os procedimentos aplicaveis encontram-se definidos na Norma_05/ INT /7 2009, anexa a este
Manual de Procedimentos.

3.6. Pré-Contratacao e Contratacdo

Os procedimentos aplicaveis encontram-se definidos na Norma_06/ INT/ 2009, anexa a este

Manual de Procedimentos.

3.7. Recepcao dos Pedidos de Pagamento

Os procedimentos aplicaveis encontram-se definidos na Norma_07/ INT/ 2009, anexa a este

Manual de Procedimentos.

3.8. Analise e validacéo dos Pedidos de Pagamento

Os procedimentos aplicaveis encontram-se definidos na Norma_08/ INT / 2009, anexa a este
Manual de Procedimentos.

3.9. Alteracdo, Extin¢ao, Prorrogacao, Transmissdo, Reducdo e Exclusdo dos Apoios

Os procedimentos aplicaveis encontram-se definidos na Norma_09/ INT / 2009, anexa a este

Manual de Procedimentos.

3.10. Incompatibilidades no Exercicio de Fungbes e Conflitos de Interesses
1. O colaborador que pretenda acumular fun¢bes puUblicas ou privadas, deve requerer
autorizacao a entidade competente, nos termos do art. 29° da Lei n° 12-A/2008. Do
requerimento deve constar, para além do nome, cargo exercido, area funcional e local de
trabalho, a indicacéo:
a). Do local do exercicio da fungdo ou actividade a acumular;
b). A data em que pretende iniciar a actividade a acumular, sem prejuizo do

disposto na consequente e eventual deciséo;
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c). Do horario a praticar;
d).  Daremuneragdo a auferir, se existir;
e). Da indicag¢ao da natureza auténoma ou subordinada do trabalho a desenvolver e

do respectivo contetdo;
f). Das razbes por que o requerente entende que a acumulagao, conforme os casos,
é de manifesto interesse plblico ou ndo é considerada legalmente incompativel com as
funcdes que desempenha na ETL ou OG e néo provoca prejuizo para o interesse plblico
ou para os direitos e interesses legalmente protegidos dos cidadaos;
gl. Do compromisso de cessagac imediata da fungdo ou actividade acumulada no
caso de ocorréncia superveniente de conflito.
2. Ao referido requerimento, o colaborador devera juntar “Parecer” fundamentado do
superior hierarquico, do qual constem, especificamente, as fun¢des efectivamente

desempenhadas pelo requerente.”
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Il - PARTE - PROCEDIMENTOS DE GESTAO APLICAVEIS AS ACGOES DAS MEDIDAS 3.1
E 3.2 DO SUB-PROGRAMA 3 - DINAMIZACAO DAS ZONAS RURAIS

Na presente Parte sdo descritos os procedimentos de gestdo aplicaveis as Acgbes das Medidas

3.1. e 3.2 do Sub-Programa 3 - Dinamizagao das Zonas Rurais do PRODER.

1. ACGAO 3.1.1. - DIVERSIFICACAO DE ACTIVIDADES NA EXPLORACAO AGRICOLA

1.1.0bjecto

A presente norma tem por objecto a definicdo dos procedimentos relativos a abertura de
concurso, a recep¢ao, andlise e decisdo dos Pedidos de Apoio (PA), a contratacdo e a

recep¢ao, analise e decisdo dos Pedidos de Pagamento (PP), relativos & Accéo acima referida.

1.2.Enquadramento Juridico

Regulamento de Aplicacdo, publicado pela Portaria n.® 520/2009, de 14 de Maio e respectivas
alteragdes, publicadas pela Portaria n.® 905/2009 de 14 Agosto.

1.3.Intervenientes

GAL: TAGUS - ETL/DRAP LVT/AG-PRODER/IFAP, I.P.

1.4.Abertura de Concurso

A abertura de concurso processa-se em conformidade com as Orientag¢des de Gestao definidas
nos termos do Ponto 3.1 deste Manual de Procedimentos.

1.5.Recepgao, Distribuicdio e Arquivo dos Pedidos de Apoio

A recepc¢ao dos PA processa-se em conformidade com as Orientagdes de Gestao definidas nos

termos do Ponto 3.2 deste Manual de Procedimentos.

A distribuicao dos PA processa-se em conformidade com as Orientacdes de Gestao definidas

nos termos do Ponto 3.3 deste Manual de Procedimentos.
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Todos os documentos gerados ao longo do respectivo processo, sdo arquivados sendo
adoptados os procedimentos em conformidade com as Orientacbes de Gestio definidas nos
termos do Ponto 3.5 deste Manual de Procedimentos.

1.6.Interligacao entre o Formulario e Modelo de Analise

O Formulario de Candidatura, em anexo, é constituido por quatro partes, concretamente:
|dentificagao/Caracterizacdo do Beneficiario; Caracterizacdo do Pedido de Apoio; Anélise
Econdmico-Financeira e Anexos que acompanham o Formulario de Candidatura, as quais
permitirao a recolha da informacao necessaria e adequada para, de acordo com o modelo de
analise, proceder-se a verificac@o e andlise dos critérios de elegibilidade do beneficiario e da
operacdo, a aplicagdo dos critérios de seleccdo referidos nos artigos 13°. da Portaria 520/2009
de 14 de Maio e respectivas alteracoes ao artigo, publicadas pela Portaria n.° 905/2009 de 14
Agosto, bem como a aplicacao da grelha de analise para o apuramento e célculo da VGO-
Valia Geral da Operacao.

1.7.Procedimentos

» Leitura do Formulario

Nesta fase, verifica-se o primeiro contacto do analista com o pedido de apoio apresentado,
pelo que deve ser efectuada uma leitura integral do mesmo. Esta acgdo ira possibilitar uma
apreensdo global do(s) objectivo(s), pertinéncia e coeréncia com a Estratégia Local de
Desenvolvimento e necessidade e oportunidade de realizacdo do investimento.

> Analise dos dados inseridos no formulario

Antes de dar inicio ao processo de andlise propriamente dito, o analista deve efectuar uma
verificagéo global dos dados introduzidos pelo promotor de forma a detectar eventuais

incorreccoes.

De seguida, o analista ird passar a analise dos dados introduzidos, procedendo a verificacio e
validaga@o do cumprimento dos critérios de elegibilidade do beneficiario e da operacéo.

> Analise dos critérios de elegibilidade do beneficiario

O analista deve proceder a verificacdo dos critérios de elegibilidade do beneficidrio
estabelecidos no art. 7°. da Portaria 520/2009 de 14 de Maio.
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> Analise dos critérios de elegibilidade da operagio

0 analista deve proceder a verificacao de:

a} Os objectivos do investimento previstos no art. 2°. da Portaria 520/2009 de 14 de
Maio e respectivas altera¢des ao artigo, publicadas pela Portaria n.° 905/2009 de
14 Agosto;

b) Os critérios de elegibilidade da operacdo estabelecidos no art. 8°. da Portaria
520/2009 de 14 de Maio e respectivas alteragdes ao artigo, publicadas pela Portaria
n.% 905/2009 de 14 Agosto ;

c) A elegibilidade dos investimentos previstos no art. 9°. da portaria 520/2009 de
14 de Maio;

» Verificacdes adicionais

O analista pode realizar validacdes adicionais de forma a garantir o correcto preenchimento
dos campos do modelo de anélise, por se tratar de parametros de determinag¢ao do nivel de

ajuda e enquadramento do promotor.

» Pedidos de Apoio nado elegiveis - Envio para Audiéncia Prévia

Relativamente as operagdes consideradas ndo elegiveis processa-se em conformidade com as
Orientagdes de Gestdo definidas nos termos do Ponto 3.2 deste Manual de Procedimentos para
efeitos de Audiéncia Prévia ao abrigo do CPA- Cadigo do Procedimento Administrativo.

> Elegibilidade das despesas e razoabilidade dos custos

Por rubrica de investimento, o analista procede a verificacdo da elegibilidade das despesas,
de acordo com o definido nc art. 10°. da Portaria 520/2009 de 14 de Maio.

» Calculo da Valia Global da Operacio

A hierarquizacdo dos pedidos de apoio é feita por ordem decrescente do valor obtido pelo
calculo da VGO, apurada através da aplicacao da seguinte formula:

VGO =xVTE+y VE+ z VB
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A metodologia de calculo da Valia Global da Operagao (VGO) tem em consideracdo trés

factores:

e VTE - Valia Técnica, que valoriza a capacidade das operacdes para gerar

riqueza, e contribui, pelo menos em 50%, para a VGO;

+ VE - Valia Estratégica, que valoriza a contribuicio das operacées para os

objectivos da ELD.
* VB - Valia do Beneficiario, que valoriza o empreendorismo.

Os pedidos de apoio s&o hierarquizados, por ordem decrescente, em funcdo do resultado do
calculo da VGO. As componentes e a respectiva ponderagdo da VGO sio aprovadas pela AG
PRODER, mediante proposta dos GAL, em coeréncia com a ELD aprovada para o respectivo

territorio de aplicagio.

» Condicionantes de aprova¢ao da candidatura

Durante o procedimento de andlise os PA que n&c obtiverem parecer favoravel, face a
verificagdo dos critérios de elegibilidade serdo objecto de audiéncia prévia para cumprimento
das condicionantes de aprovacao, em conformidade com o estabelecido com as Orientacoes

de Gestao definidas nos termos do Ponto 3.3 deste Manual de Procedimentos.

» Emisséo de parecer

A ETL analisa e emite parecer sobre os PA em conformidade com as Orientacdes de Gestao

definidas nos termos do Ponto 2.10.3 deste Manual de Procedimentos.

» Decisdo

O 0G com base em relatério emitido pela ETL sobre os PA, emite despacho de decisdao em
conformidade com as Orientacoes de Gestao definidas nos termos do Ponto 2.10.4 deste

Manual de Procedimentos.

Os Pedidos de Apoio apresentados pelos GAL sdo objecto de decisdo pelo Gestor, apds audicao
da Comissdo de Gestdo, sendo a mesma comunicada aos candidatos pelo Secretariado Técnico
da AG-PRODER, no prazo maximo de 15 dias fteis, a contar da data da recepgdo do parecer
emitido pela DRAP-LVT
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» Pré-Contratacio

Q cumprimento das condicionantes de pré-contratacdo relativamente aos PA aprovados,
processa-se em conformidade com as Orientagoes de Gestao definidas nos termos do Ponto
2.10.6 deste Manual de Procedimentos.

» Contratacao

O cumprimento dos formalismos de contratagdo processa-se em conformidade com as

Orientacdes de Gestdo definidas nos termos do Ponto 2.10.6 deste Manual de Procedimentos.

Os prazos maximes para os beneficiarios iniciarem e concluirem a execucdo fisica das
operacoes sdo, respectivamente, de 6 e 24 meses, contados a partir da data de assinatura do
Contrato de Financiamento. Em casos excepcionais e devidamente justificados, o GAL pode

autorizar a prorrogacao destes prazos.

1.8.Recepcido, Anélise e Decisdo dos Pedidos de Pagamento
» Apresentacao do PP - Pedido de Pagamento

a) Apenas sao aceites os pedidos de pagamento relativos a despesas liguidadas por
transferéncia bancaria, débito em conta ou cheque, comprovadas pelo respectivo
extracto bancério demonstrativo do pagamento nos termos previstos nas clausulas
contratuais.

b) Quando previsto no contrato de financiamento, pode ser apresentado um pedido de
pagamento a titulo de adiantamento de 20% sobre o valor do investimento, mediante

a constituicao de caucao correspondente a 110% do montante do adiantamento.

¢) O pagamento € proporcional a realizacdo do investimento elegivel, nos termos das
condiches contratuais, devendo o montante da Ultima prestacio representar, pelo

menos, 20% da despesa total elegivel da operacao.
d} Podem ser apresentados até 4 pedidos de pagamento por operacao.

e} O (ltimo pagamento do apoio s podera ser efectuado quando o beneficiario
demonstrar;

i. Ser detentor da respectiva licenca de exploracdo industrial actualizada,
tratando-se do exercicio de actividades sujeitas a licenciamento industrial;
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ii. Ser detentor de alvara de licenca de utilizaco actualizado, nos restantes casos.

A recepcao do PP processa-se em conformidade com as Orientacdes de Gestdo definidas nos

termos do Ponto 3.7 deste Manual de Procedimentos.

» Andlise dos pedidos de pagamento e autorizacdo de despesa

A andlise e validacdo do PP, processa-se em conformidade com as Orientacbes de Gestdo

definidas nos termos do Ponto 3.8 deste Manual de Procedimentos.

> Pagamentos

Para efeitos de pagamento ao beneficiario, o OG valida os PP e comunica ao IFAP-IP.

Os pagamentos dos apoios serdo efectuados pelo IFAP, I.P., por transferéncia bancaria, para a
conta especifica, nos termos das clausulas contratuais e no prazo maximo de 10 dias (teis

apos a emissao da autorizacdo da despesa.

PRODER - Subpregrama 3 - Aberdagem LEADER manual de procedimentos (09-09-2009) 29/5%




2= tagus

Aasocbacbn © Dessrpectein
[ ey

2. ACCAO 3.1.2. - CRIACAQ E DESENVOLVIMENTO DAS MICRO-EMPRESAS

2.1.0bjecto

A presente norma tem por objecto a definicdo dos procedimentos relativos & abertura de
concurso, a recepgao, analise e decisao dos Pedidos de Apoio (PA), a contratacao e a

recepcao, analise e decisdo dos Pedidos de Pagamento (PP), relativos a Accao acima referida.

2.2.Enquadramento Juridico

Regulamento de Aplicacdo, publicado pela Portaria n.® 520/2009, de 14 de Maio e respectivas
altera¢des, publicadas pela Portaria n.° 905/2009 de 14 Agosto.

2.3.Intervenientes

GAL: TAGUS - ETL/DRAP LVT/AG-PRODER/IFAP, I.P.

2.4.Abertura de Concurso

A abertura de concurso processa-se em conformidade com as Orientacdes de Gestao definidas

nos termos do Ponto 3.1 deste Manual de Procedimentos.

2.5.Recep¢ao, Distribuicao e Arquivo dos Pedidos de Apoio

A recepcdo dos PA processa-se em conformidade com as Orientagfes de Gestdo definidas nos
termos do Ponto 3. 2 deste Manual de Procedimentos.

A distribuicdo dos PA processa-se em conformidade com as Orientagdes de Gestao definidas
nos termos do Ponto 3.3 deste Manual de Procedimentos.

Todos os documentos gerados ao longo do respectivo processo, sdo arquivados sendo
adoptados os procedimentos em conformidade com as Orientacdes de Gestao definidas nos
termos do Ponto 3.5 deste Manual de Procedimentos.

2.6.Interligacdo entre o Formulario e Modelo de Analise

0 Formulario de Candidatura, em anexo, & constituido por quatro partes, concretamente:
Identificagao/Caracterizacao do Beneficidrio; Caracterizacao do Pedido de Apoio; Andlise

Economico-Financeira e Anexos que acompanham o Formulario de Candidatura, as quais
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permitirao a recolha da informagao necessaria e adequada para, de acordo com o modelo de
andlise, proceder-se a verificaco e analise dos critérios de elegibilidade do beneficiario e da
operacao, a aplicacgo dos criterios de seleccdo referidos nos artigos 13°. da Portaria 520/2009
de 14 de Maio e respectivas alteracdes ao artigo, publicadas pela Portaria n.® 905/2009 de 14
Agosto, bem como a aplicacao da grelha de analise para o apuramento e calculo da VGO-
Valia Geral da Operacéo.

2.7 .Procedimentos

» Leitura do formulario

Nesta fase, verifica-se o primeiro contacto do analista com o pedido de apoio apresentado,
pelo que deve ser efectuada uma leitura integral do mesmo. Esta acgdo ird possibilitar uma
apreensdo global do(s) objectivo(s), pertinéncia e coeréncia com a Estratégia Local de

Desenvolvimento e necessidade e oportunidade de realizacdo do investimento.

» Analise dos dados inseridos no formulario

Antes de dar inicio ao processo de analise propriamente dito, o analista deve efectuar uma
verificacdo global dos dados introduzidos pelo promotor de forma a detectar eventuais

incorreccoes.

De seguida, o analista ira passar a analise dos dados introduzidos, procedendo & verificacéo e
validacdo do cumprimento dos critérios de elegibilidade do beneficiario e da operacao.

» Andlise dos critérios de elegibilidade do beneficiario

0O analista deve proceder a verificacdo dos critérios de elegibilidade do beneficiario
estabelecidos no art. 7°. da Portaria 520/2009 de 14 de Maio.

> Analise dos critérios de elegibilidade da operag¢ao

O analista deve proceder a verificacio de:
a) Os objectivos do investimento previstos no art. 2°, da Portaria 520/2009 de 14 de

Maio e respectivas alteragdes ao artigo, publicadas pela Portaria n.° 905/2009 de
14 Agosto;
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b) Os critérios de elegibilidade da operacdo estabelecidos no art. 8°. da Portaria
520/2009 de 14 de Maio e respectivas alteracdes ao artigo, publicadas pela Portaria
n.® 905/2009 de 14 Agosto;

c} A elegibilidade dos investimentos previstos no art. 9°. da Portaria 520/2009 de 14
Maio;

» Verificagdes adicionais

O analista pode realizar valida¢des adicionais de forma a garantir o correcto preenchimento
dos campos do modelo de andlise, por se tratar de parametros de determinac¢do do nivel de

ajuda e enquadramento do promotor.

> Pedidos de Apoio nao elegiveis - Envio para Audiéncia Prévia

Relativamente as operacdes consideradas nao elegiveis processa-se em conformidade com as
Orientacdes de Gestao definidas nos termos do Ponto 3.2 deste Manual de Procedimentos para
efeitos de Audiéncia Prévia ao abrigo do CPA- Cédigo do Procedimento Administrativo.

> Elegibilidade das despesas e razoabilidade dos custos

Por rubrica de investimento, o analista procede a verificacdo da elegibilidade das despesas,
de acordo com o definido no Art. 10°. da Portaria 520/2009 de 14 de Maio.

» Caélculo da Valia Global da Operacéo

A hierarquizac@o dos pedidos de apoio é feita por ordem decrescente do valor obtido pelo

calculo da VGO, apurada atraves da aplicacao da seguinte férmula:

VGO =x VTE + yVE+ z VB

A metodologia de célculo da Valia Global da Operacao (VGO) tem em consideracdo trés

factores:

o VTE - Valia Técnica, que valoriza a capacidade das operacdes para gerar
riqueza, e contribui, pelo menos em 50%, para a VGO;

s VE - Valia Estratégica, que valoriza a contribuicdo das operacdes para os

objectivos da ELD.
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+ VB - Valia do Beneficiario, que valoriza o empreendorismo.

Os pedidos de apoio sdo hierarquizados, por ordem decrescente, em funcdo do resultado do
calculo da VGO. As componentes e a respectiva ponderacdo da VGO sdo aprovadas pela AG
PRODER, mediante proposta dos GAL, em coeréncia com a ELD aprovada para o respectivo

territorio de aplicacao.

» Condicionantes de aprovac¢ao da candidatura

Durante o procedimento de analise os PA que nao obtiverem parecer favoravel, face a
verificacao dos critérios de elegibilidade serao objecto de audiéncia prévia para cumprimento
das condicionantes de aprovacao, em conformidade com o estabelecido com as Orientacdes
de Gestao definidas nos termos do Ponto 3.3 deste Manual de Procedimentos.

» Emissdo de parecer

A ETL analisa e emite parecer sobre os PA em conformidade com as Orientacdes de Gestéo
definidas nos termos do Ponto 3.3 deste Manual de Praocedimentos.

» Decisao

O OG com base em relatdrio emitido pela ETL sobre os PA, emite despacho de decisdo em
conformidade com as Orientacdes de Gestao definidas nos termos do Ponto 3.4 deste Manual

de Procedimentos.

Os Pedidos de Apoio apresentados pelos GAL sdo objecto de decisao pelo Gestor, apds audicéo
da Comissao de Gestdo, sendo a mesma comunicada aos candidatos pelo Secretariado Técnico
da AG-PRODER, no prazo maximo de 15 dias (teis, a contar da data da recepgdo do parecer
emitido pela DRAP-LVT.

» Pré-Contratacao
O cumprimento das condicionantes de pré-contratacao relativamente aos PA aprovados,

processa-se em conformidade com as Orientacbes de Gestdo definidas nos termos do Ponto 3.6

deste Manual de Procedimentos.

> Contratacao
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O cumprimento dos formalismos de contratacdo processa-se em conformidade com as

Orientac6es de Gestao definidas nos termos do Ponto 3.6 deste Manual de Procedimentos.

Os prazos maximos para os beneficiarios iniciarem e concluirem a execucado fisica das

operacoes sao, respectivamente, de 6 e 24 meses, contados a partir da data de assinatura do

Contrato de Financiamento. Em casos excepcionais e devidamente justificados, o GAL pode

autorizar a prorrogacao destes prazos.

2.8.Recepc¢do, Analise e Decisdo dos Pedidos de Pagamento

a}

b}

d)

» Apresentacao do PP - Pedido de Pagamento

Apenas sdo aceites os pedidos de pagamento relativos a despesas liquidadas por
transferéncia bancaria, débito em conta ou cheque, comprovadas pelo respectivo
extracto bancario demonstrativo do pagamento nos termos previstos nas clausulas

contratuais.

Quando previsto no contrato de financiamento, pode ser apresentado um pedido de
pagamento a titulo de adiantamento de 20% sobre o valor do investimento,
mediante a constituicao de caugdo correspondente a 110% do montante do
adiantamento,

O pagamento é proporcional a realizacio do investimento elegivel, nos termos das
condicdes contratuais, devendo o montante da dltima prestacao representar, pelo

menos, 20% da despesa total elegivel da operagao.
Podem ser apresentados até 4 pedidos de pagamento por operacéo.

O Gltimo pagamento do apoio s0 podera ser efectuado quando o beneficiario
demonstrar:

i. Ser detentor da respectiva licenca de exploracdo industrial actualizada,
tratando-se do exercicio de actividades sujeitas a licenciamento industrial;

ii. Ser detentor de alvara de licenca de utilizagdo actualizada e, se for caso disso,
de licenca sanitaria, tratando-se de estabelecimentos comerciais enquadrados no
Decreto-Lei n°. 259/2007 de 17 de Jutho.

iil, Ser detentor de alvara de licenca de utiliza¢ao actualizado, nos restantes casos.
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A recepcao do PP processa-se em conformidade com as Orientagcfes de Gestao definidas nos

termos do Ponto 3.7 deste Manual de Procedimentos.

» Analise dos pedidos de pagamento e autorizagao de despesa

A analise e validagdo do PP, processa-se em conformidade com as Orientagdes de Gestao

definidas nos termos do Ponto 3.8 deste Manual de Procedimentos.

> Pagamentos

Para efeitos de pagamento ac beneficiario, o OG valida os PP e comunica ao IFAP-IP.

Os pagamentos dos apoios serao efectuados pelo IFAP, I.P., por transferéncia bancaria, para a
conta especifica, nos termos das clausulas contratuais e no prazo maximo de 10 dias (teis

apo6s a emissdo da autorizacio da despesa.
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3. ACGAO 3.1.3. - DESENVOLVIMENTO DE ACTIVIDADES TURISTICAS E DE LAZER

3.1.0bjecto

A presente norma tem por objecto a definicdo dos procedimentos relativos a abertura de
concurso, a recepcao, andlise e decisdo dos Pedidos de Apcio (PA), a contratacdo e &

recepcdo, analise e decisdo dos Pedidos de Pagamento (PP), relativos a Accdo acima referida.

3.2.Enquadramento Juridico

Regulamento de Aplicacdo, publicado pela Portaria n.° 520/2009, de 14 de Maio e respectivas
atteracdes, publicadas pela Portaria n.° 905/2009 de 14 Agosto.

3.3.Intervenientes

GAL: TAGUS - ETL/DRAP LVT/AG-PRODER/IFAP, I.P.

3.4.Abertura de Concurso

A abertura de concurso processa-se em conformidade com as Orientacbes de Gestao definidas
nos termos do Ponto 3.1 deste Manual de Procedimentos.

3.5.Recepgdo, Distribuicdo e Arquivo dos Pedidos de Apoio

A recepcdo dos PA processa-se em conformidade com as Orienta¢des de Gestéo definidas nos
termos do Ponto 3.2 deste Manual de Procedimentos.

A distribuicdo dos PA processa-se em conformidade com as Orientacdes de Gestao definidas
nos termos do Ponto 3.3 deste Manual de Procedimentos.

Todos os documentos gerados ao longo do respectivo processo, sdo arquivados sendo
adoptados os procedimentos em conformidade com as Orientacdes de Gestéo definidas nos
termos do Ponto 3.5 deste Manual de Procedimentos.

3.6.Interligacao entre o Formulario e Modelo de Analise

O Formulario de Candidatura, em anexo, € constituido por quatro partes, concretamente:
Identificacfo/Caracterizacdo do Beneficiario; Caracterizacao do Pedido de Apoio; Analise

Econdmico-Financeira e Anexos que acompanham o Formulério de Candidatura, as quais
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permitirdo a recolha da informagdo necessaria e adequada para, de acordo com o modelo de
analise, proceder-se a verificacdo e analise dos critérios de elegibilidade do beneficiario e da
operagdo, a aplicagao dos critérios de seleccéo referidos nos artigos 13°. da Portaria 520/2009
de 14 de Maio e respectivas alteragdes ao artigo, publicadas pela Portaria n.° 905/2009 de 14
Agosto, bem como a aplicacdo da grelha de andlise para o apuramento e calculo da VGO-

Valia Geral da Operacao.

3.7.Procedimentos

> Leitura do formulario

Nesta fase, verifica-se 0 primeiro contacto do analista com o pedido de apoio apresentado,
pelo que deve ser efectuada uma leitura integral do mesmo. Esta accdo ira possibilitar uma
apreensao global do{s) objectivo(s), pertinéncia e coeréncia com a Estratégia Local de

Desenvolvimento e necessidade e oportunidade de realizacdo do investimento.

> Analise dos dados inseridos no formulario

Antes de dar inicio ao processo de analise propriamente dito, o analista deve efectuar uma
verificacdo global dos dados introduzidos pelo promotor de forma a detectar eventuais

incorreccGes.

De seguida, o analista ird passar & anélise dos dados introduzidoes, procedendo a verificacdo e

validacdo do cumprimento dos critérios de elegibilidade do beneficiario e da operag¢éo.

> Analise dos critérios de elegibilidade do beneficiario

O analista deve proceder a verificacdo dos critérios de elegibilidade do beneficiario
estabelecidos no art. 7°. da Portaria 520/2009 de 14 de Maio.

» Analise dos critérios de elegibilidade da opera¢ao

0 analista deve proceder a verificacao de:

a) Os objectivos do investimento previstos no art. 2°. da Portaria 520/2009 de 14 de
Maio respectivas alteracdes ao artigo, publicadas pela Portaria n.® 905/2009 de 14

Agosto;
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b) Os critérios de elegibilidade da operacdo estabelecidos no art. 8°. da Portaria
520/2009 de 14 de Maio;

c) A elegibilidade dos investimentos previstos no art. 9°. da Portaria 520/2009 de 14
Maio;

> Verificagdes adicionais

O analista pode realizar validagcOes adicionais de forma a garantir o correcto preenchimento
dos campos do modelo de anélise, por se tratar de pardmetros de determinagdo do nivel de
ajuda e enquadramento do promotor,

» Pedidos de Apoio nao elegiveis - Envio para Audiéncia Prévia

Relativamente as operacdes consideradas nao elegiveis processa-se em conformidade com as
Orientacoes de Gestao definidas nos termos do Ponto 3.2 deste Manual de Procedimentos para

efeitos de Audiéncia Prévia ao abrigo do CPA- Cddigo do Procedimento Administrativo.

> Elegibilidade das despesas e razoabilidade dos custos

Por rubrica de investimento, o analista procede a verificacdo da elegibilidade das despesas,
de acordo com o definido no Art. 10°. da Portaria 520/2009 de 14 de Maio.

» Calculo da valia Global da Operacéo

A hierarquizacdo dos pedidos de apoio é feita por ordem decrescente do valor obtido pelo
calculo da YGO, apurada através da aplicacéo da seguinte formula:

VGO =X VTE + y VE+ z VB

A metodologia de célculo da Valia Global da Operagédo (VGO) temn em consideracao trés
factores:

e VTE - Valia Técnica, que valoriza a capacidade das operagGes para gerar

riqueza, e contribui, pelo menos em 50%, para a VGO;

e VE - Valia Estratégica, que valoriza a contribuicdo das operagdes para os
objectivos da ELD.

s VB - Valia do Beneficiario, que valoriza o empreendorismo.
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Os pedidos de apoio sao hierarquizados, por ordem decrescente, em funcdo do resultado do
calculo da VGO. As componentes e a respectiva pondera¢do da VGO sio aprovadas pela AG
PRODER, mediante proposta dos GAL, em coeréncia com a ELD aprovada para o respectivo
territorio de aplicacéo.

» Condicionantes de aprovagdo da candidatura

Durante o procedimento de analise os PA que nd@o obtiverem parecer favoravel, face a
verifica¢ao dos critérios de elegibilidade serao objecto de audiéncia prévia para cumprimento
das condicionantes de aprovacao, em conformidade com o estabelecido com as Orientacdes
de Gestao definidas nos termos do Ponto 3.3 deste Manual de Procedimentos.

» Emissdo de parecer

A ETL analisa e emite parecer sobre os PA em conformidade com as Orientagoes de Gestdo

definidas nos termos do Ponto 3.3 deste Manual de Procedimentos.

> Decisdo

0O 0G com base em relatorio emitido pela ETL sobre os PA, emite despacho de decisdao em
conformidade com as Orientagdes de Gestao definidas nos termos do Ponto 3.4 deste Manual
de Procedimentos.

Os Pedidos de Apoio apresentados pelos GAL sdo objecto de decisao pelo Gestor, apds audigao
da Comissao de Gestdo, sendo a mesma comunicada aos candidatos pelo Secretariado Técnico
da AG-PRODER, no prazo maximo de 15 dias Uteis, a contar da data da recepcao do parecer
emitido pela DRAP-LVT.

» Pré-Contratagio

O cumprimento das condicionantes de pré-contratacio relativamente aos PA aprovados,
processa-se em conformidade com as Orientacoes de Gestao definidas nos termos do Ponto 3.6

deste Manual de Procedimentos.

> Contratacao

O cumprimento dos formalismos de contratacdo processa-se em conformidade com as
Orientactes de Gestao definidas nos termos do Ponto 3.6 deste Manual de Procedimentos.
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Os prazos maximos para os beneficiarios iniciarem e concluirem a execugéo fisica das
operacdes sao, respectivamente, de 6 e 24 meses, contados a partir da data de assinatura do
Contrato de Financiamento. Em casos excepcionais e devidamente justificados, o GAL pode
autorizar a prorrogacio destes prazos.

3.8.Recepcdo, Andlise e Decisdo dos Pedidos de Pagamento
> Apresentagio do PP - Pedido de Pagamento

a) Apenas sao aceites os pedidos de pagamento relativos a despesas liquidadas por
transferéncia bancaria, débito em conta ou cheque, comprovadas pelo respectivo
extracto bancario demonstrativo do pagamento nos termos previstos nas clausulas

centratuais.

b) Quando previsto no contrato de financiamento, pede ser apresentado um pedido de
pagamento a titulo de adiantamento de 20% sobre o valor do investimento,
mediante a constituicdo de caucdo correspondente a 110% do montante do

adiantamento.

¢) O pagamento € proporcional a realiza¢do do investimento elegivel, nos termos das
condicdes contratuais, devendo o montante da (Oltima prestacdo representar, pelo

menos, 20% da despesa total elegivel da operacao.
d} Podem ser apresentados até 4 pedidos de pagamento por operagao.

e} O dltimo pagamento do apoio sé podera ser efectuado quando o beneficiario

demonstrar;

i. Ser detentor de alvara de licenca de utilizagcdo actualizada e, se for caso
disso, de licenga sanitaria, tratando-se de estabelecimentos comerciais
enquadrados no Decreto-Lei n®. 259/2007 de 17 de Julho.

ii. Ser detentor de alvara de classificacdo e autorizacdo de utilizacdo para fins

turisticos, quando se trate de empreendimentos turisticos.

iii. Ser detentor de alvara de licenca de utilizacdo actualizado, nos restantes

casos.

A recepcao do PP processa-se em conformidade com as Orientagdes de Gestao definidas nos
termos do Ponto 3.7 deste Manual de Procedimentos.
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» Andlise dos pedidos de pagamento e autorizacdo de despesa

A andlise e validacao do PP, processa-se em conformidade com as Orientacdes de Gestéo
definidas nos termos do Ponto 3.8 deste Manual de Procedimentos.

» Pagamentos

Para efeitos de pagamento ao beneficiario, o OG valida os PP e comunica ao IFAP-IP.
Os pagamentos dos apoios serao efectuados pelo IFAP, I.P., por transferéncia bancaria, para a

conta especifica, nos termos das clausulas contratuais e no prazo maximo de 10 dias (teis

apds a emissdo da autorizacéo da despesa.
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4, ACCAO 3.2.1. - CONSERVACAO E VALORIZACAO DO PATRIMONIO RURAL

. 4.1.0bjecto

A presente norma tem por objecto a definicdo dos procedimentos relativos a abertura de
concurso, a recepcdo, analise e decisdo dos Pedidos de Apoio (PA), a contratagdo e a
recepcao, andlise e decisdo dos Pedidos de Pagamento (PP), relativos a Acgdo acima referida.

4.2, Enquadramento Jurfdico

Regulamento de Aplicacdo, publicado pela Portaria n.® 521/2009, de 14 de Maio e pela
Portaria n.° 206/2009 de 14 Agosto.

4.3.Intervenientes

GAL: TAGUS - ETL/DRAP LVT/AG-PRODER/IFAP, L.P.

4.4.Abertura de Concurso

A abertura de concurso processa-se em conformidade com as Orientagfes de Gestao definidas
nos termos do Ponto 3.1 deste Manual de Procedimentos.

4.5 .Recepc¢ao, Distribuicdo e Arquivo dos Pedidos de Apoio

A recepcdo dos PA processa-se em conformidade com as Orientacdes de Gestdo definidas nos
termos do Ponto 3.2 deste Manual de Procedimentos.

A distribuicdo dos PA processa-se em conformidade com as Orientacdes de Gestao definidas
nos termos do Ponto 3.3 deste Manual de Procedimentos.

Todos os documentos gerados ao longo do respectivo processo, sdao arquivados sendo
adoptados os procedimentos em conformidade com as Orientacdes de Gestdo definidas nos
termos do Ponto 3.5 deste Manual de Procedimentos.

4.6.Interligacdo entre o Formulario e Modelo de Andlise

O Formulério de Candidatura, em anexo, é constituido por quatro partes, concretamente:
Identificagdo/Caracterizacdo do Beneficiario; Caracterizacdo do Pedido de Apoio; Analise

Economico-Financeira e Anexos que acompanham o Formulario de Candidatura, as quais
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permitirdo a recolha da informacao necessaria e adequada para, de acordo com o modelo de
analise, proceder-se 2 verificacio e andlise dos critérios de elegibilidade do beneficiario e da
operacdo, a aplicacdo dos critérios de seleccdo referidos nos artigos 13° das Portarias
521/2009 de 14 de Maio e respectivas alteracoes ao artigo, publicadas pela Portaria n.°
905/2009 de 14 Agosto, bem como a aplicacdo da grelha de andlise para o apuramento e
calcule da VGO- Valia Geral da Operacéo.

4,7.Procedimentos

» Leitura do formulario

Nesta fase, verifica-se o primeiro contacto do analista com o pedido de apoio apresentado,
pelo que deve ser efectuada uma leitura integral do mesmo. Esta ac¢do ira possibilitar uma
apreensdo global do(s) objectivo(s), pertinéncia e coeréncia com a Estratégia Local de

Desenvolvimento e necessidade e oportunidade de realizacéo do investimento.

> Anélise dos dados inseridos no formulario

Antes de dar inicio ao processo de analise propriamente dito, o analista deve efectuar uma
verificacdo global dos dados introduzidos pelo promotor de forma a detectar eventuais
incorrecces.

De seguida, o analista ira passar a analise dos dados introduzidos, procedendo a verificagao e

validacdo do cumprimento dos critérios de elegibilidade do beneficiario e da operacéo.

» Andlise dos critérios de elegibilidade do beneficiario

O analista deve proceder & verificacdo dos critérios de elegibilidade do beneficiario
estabelecidos no art. 7°. da Portaria 521/2009 de 14 de Maio.

> Andlise dos critérios de elegibilidade da operacgéo

O analista deve proceder a verificacéo de:

a) Os objectivos do investimento previstos no art. 2°. da Portaria 521/2009 de 14
de Maio e respectivas altera¢des ao artigo, publicadas pela Portaria n.® 905/2009
de 14 Agosto;
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b) Os critérios de elegibilidade da operacdo estabelecidos no art, 8°. da Portaria
520/2009 de 14 de Maio respectivas alteragbes ao artigo, publicadas pela
Portaria n.® 905/2009 de 14 Agosto;

c) A elegibilidade dos investimentos previstos no art. 9°. da Portaria 521/2009 de
14 Maio;

» Verificagées adicionais

O analista pode realizar validacges adicionais de forma a garantir o correcto preenchimento
dos campos do modelo de analise, por se tratar de pardmetros de determinagao do nivel de

ajuda e enquadramento do promotor.

» Pedidos de Apoio ndo elegiveis - Envio para Audiéncia Prévia

Relativamente as operagdes consideradas nédo elegiveis processa-se em conformidade com as
Orientagoes de Gestao definidas nos termos do Ponto 3.2 deste Manual de Procedimentos para

efeitos de Audiéncia Prévia ao abrigo do CPA- Cédigo do Procedimento Administrativo.

> Elegibilidade das despesas e razoabilidade dos custos

Por rubrica de investimento, o analista procede 2 verificagdo da elegibilidade das despesas,
de acordo com o definido no Art. 10°. da Portaria 521/2009 de 14 de Maio.

» Calculo da Valia Global da Operacdo

A hierarquizacao dos pedidos de apoio &€ feita por ordem decrescente do valor obtido pelo
calculo da VGO, apurada através da aplicacdo da seguinte formula:

VGO =xVTE+yVE+z VB

A metodologia de calculo da Valia Global da Operacdo (VGO) tem em consideracao trés
factores:

f)  VTE - Valia Técnica, que valoriza a qualidade patrimonial e a qualidade técnica da

intervencao.
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g)  VE - Valia Estratégica, que valoriza a contribuicao da operacao para os objectivos

da ELD- Estratégia Local de Desenvolvimento, bem como beneficios culturais

gerados.

h) VB - Valia do Beneficiario, que valoriza o empreendorismo.

0Os pedidos de apoio sao hierarquizados, por ordem decrescente, em funcao do resultado do
calculo da VGO. As componentes e a respectiva ponderacao da VGO sao aprovadas pela AG
PRODER, mediante proposta dos GAL, em coeréncia com a ELD aprovada para o respectivo
territorio de aplicagao.

» Condicionantes de aprovacao da candidatura

Durante o procedimente de andlise os PA que ndo obtiverem parecer favoravel, face a
verificacdo dos critérios de elegibilidade serao objecto de audiéncia prévia para cumprimento
das condicionantes de aprovacao, em conformidade com o estabelecido com as Orientacdes

de Gestao definidas nos termos do Ponto 3.3 deste Manual de Procedimentos.

¥ Emissdo de parecer

A ETL analisa e emite parecer sobre os PA em conformidade com as Orientagbes de Gestéo
definidas nos termos do Ponto 3.3 deste Manual de Procedimentos.

Nos casos de PA apresentados pelos GAL, o parecer € emitido pela DRAPCentro num prazo
maximo de 60 dias (teis a contar do termo de apresentacao dos Pedidos de Apoio e remetido

ao GAL para hierarquizacdo em fungdo da pontuagao obtida no calcuto da VGO.

> Decisao

0O OG com base em relatorio emitido pela ETL sobre os PA, emite despacho de decisdo em
conformidade com as Orientagdes de Gestao definidas nos termos do Ponto 3.4 deste Manual

de Procedimentos.

Os Pedidos de Apoio apresentados pelos GAL sdo objecto de decisdo pelo Gestor, apos audicao
da Comissao de Gestdo, sendo a mesma comunicada aos candidatos pelo Secretariado Técnico
da AG-PRODER, no prazo maximo de 15 dias Uteis, a contar da data da recepcéo do parecer
emitido pela DRAP-LVT.
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> Pré-Centratacio

0 cumprimento das condicionantes de pré-contratacdo relativamente aos PA aprovados,
processa-se em conformidade com as Orientacdes de Gestdo definidas nos termos do Ponto 3.6

deste Manual de Procedimentos.

» Contratacao

0 cumprimento dos formalismos de contratacdo processa-se em conformidade com as

Orientagdes de Gestéo definidas nos termos do Ponto 3.6 deste Manual de Procedimentos.

Os prazos maximos para os beneficidrios iniciarem e concluirem a execucdo fisica das
operagdes sao, respectivamente, de 6 e 24 meses, contados a partir da data de assinatura do
Contrato de Financiamento. Em casos excepcionais e devidamente justificados, o GAL pode
autorizar a prorrogacdo destes prazos.

4.8.Recepcio, Andlise e Decisdo dos Pedidos de Pagamento
» Apresentacdo do PP - Pedido de Pagamento

a) Apenas sdo aceites os pedidos de pagamento relativos a despesas liquidadas por
transferéncia bancaria, débito em conta ou cheque, comprovadas pelo respectivo
extracto bancario demonstrativo do pagamento nos termos previstos nas clausulas
contratuais.

b) Quando previsto no contrato de financiamento, pode ser apresentado um pedido de
pagamento a titulo de adiantamento sobre o valor do investimento, mediante a

constituicdo de caucdo correspondente a 110% do montante do adiantamento.

¢} O pagamento € proporcional a realizacdo do investimento elegivel, nos termos das
condigbes contratuais, devendo o montante da Gltima prestacédo representar, pelo
menos, 20% da despesa total elegivel da operacéo.

d) Podem ser apresentados até 4 pedidos de pagamento por operacao.

e) O ultimo pagamento do apoio s6 podera ser efectuado quando o beneficiario
demonstrar ser detentor de alvara de licenca de utilizacdo actualizada tratando-se
de operacoes de refuncionalizacao de edificios de traca tradicional.
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A recepcao do PP processa-se em conformidade com as Orientacoes de Gestao definidas nos
termos do Ponto 3.7 deste Manual de Procedimentos.

> Analise dos pedidos de pagamento e autorizacao de despesa

A analise e validacdo do PP, processa-se em conformidade com as Orientacoes de Gestéo
definidas nos termos do Ponto 3.8 deste Manual de Procedimentos.

» Pagamentos

Para efeitos de pagamento ao beneficiario, o OG valida os PP e comunica ao IFAP-IP.

Os pagamentos dos apoios seréo efectuados pelo IFAP, I.P,, por transferéncia bancaria, para a
conta especifica, nos termos das clausulas contratuais e no prazo maximo de 10 dias Gteis

apos a emiss&o da autorizagdo da despesa.
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5. ACCAO 3.2.2. - SERVICOS BASICOS PARA A POPULACAO RURAL

5.1.0bjecto

A presente norma tem por objecto a definicido dos procedimentos relativos a abertura de
concurso, a recepcao, analise e decisdo dos Pedidos de Apoio (PA), a contratagcdo e a
recepcao, analise e deciséo dos Pedidos de Pagamento (PP), relativos & Acgéio acima referida.

5.2.Enquadramento Juridico

Regulamento de Aplicacao, publicado pela Portaria n.° 521/2009, de 14 de Maio e respectivas
alteracdes ao artigo, publicadas pela Portaria n.° 906/2009 de 14 Agosto

5.3.Intervenientes

GAL: TAGUS - ETL/DRA LVT/AG-PRODER/IFAP, L.P.

5.4.Abertura de Concurso

A abertura de concurso processa-se em conformidade com as Orientacdes de Gestdo definidas

nos termos do Ponto 3.1 deste Manual de Procedimentos.

5.5.Recepcao, Distribuicac e Arquivo dos Pedidos de Apoio

A recepcio dos PA processa-se em conformidade com as Orientacdes de Gestao definidas nos

termos do Ponto 3.2 deste Manual de Procedimentos.

A distribuico dos PA processa-se em conformidade com as Orientaces de Gestdo definidas

nos termos do Ponto 3.3 deste Manual de Procedimentos.

Todos os documentos gerados ao longo do respectivo processo, sdo arquivados sendo
adoptados os procedimentos em conformidade com as Orientagdes de Gestdo definidas nos

termos do Ponto 3.5 deste Manual de Procedimentos.

5.6.Interligacdo entre o Formulario e Modelo de Anélise

0 Formulario de Candidatura, em anexo, é constituido por quatro partes, concretamente:
Identificacao/Caracterizacdo do Beneficiario; Caracterizacdo do Pedido de Apoio; Andlise
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Econémico-Financeira e Anexos que acompanham o Formuldrio de Candidatura, as quais
permitirdao a recolha da informacao necessaria e adequada, para de acordo com o modelo de
analise, proceder-se a verificacdo e analise dos critérios de elegibilidade do beneficiario e da
operacao, a aplicacao dos critérios de seleccao referidos nos artigos 13°. da Portaria 521/2009
de 14 de Maio respectivas alteraces ao artigo, publicadas pela Portaria n.® 906/2009 de 14
Agosto, bem como a aplicacdo da grelha de analise para o apuramento e calculo da VGO-
Valia Geral da Operacao.

5.7.Procedimentos

» Leitura do fermulario

Nesta fase, verifica-se o primeiro contacto do analista com o pedido de apoio apresentado,
pelo que deve ser efectuada uma leitura integral do mesmo. Esta acgao ira possibilitar uma
apreensdo global do(s) objectivo(s), pertinéncia e coeréncia com a Estratégia Local de
Desenvolvimento e necessidade e oportunidade de realizacao do investimento.

» Andlise dos dados inseridos no formulario

Antes de dar inicio ao processo de andlise propriamente dito, o analista deve efectuar uma
verificacdo global dos dados introduzidos pele promotor de forma a detectar eventuais

incorrecgoes.

De seguida, o analista ira passar a analise dos dados introduzidos, procedendo a verificagdo e

validaco do cumprimento dos critérios de elegibilidade do beneficiario e da operagao.

> Analise dos critérios de elegibilidade do beneficiario

0 analista deve proceder a verificacdo dos critérios de elegibilidade do beneficiario
estabelecidos no art. 7°, da Portaria 521/2009 de 14 de Maio.

» Andlise dos critérios de elegibilidade da operagdo

O analista deve proceder a verificacéo de:

a} Os objectivos do investimento previstos no art. 2°. da Portaria 521/2009 de
14 de Maio e respectivas alteracdes ao artigo, publicadas pela Portaria n.°
906/2009 de 14 Agosto;
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b) Os critérios de elegibilidade da operacdo estabelecidos no art. 8°. da
Portaria 520/2009 de 14 de Maio e respectivas alteracOes ao artigo,
publicadas pela Portaria n.° 906/2009 de 14 Agosto;

¢) A elegibilidade dos investimentos previstos no art. 9°. da Portaria 521/2009
de 14 Maio.

> Verificagdes adicionais

O analista pode realizar valida¢des adicionais de forma a garantir o correcto preenchimento
dos campos do modelo de andlise, por se tratar de parametros de determinacéo do nivel de
ajuda e enquadramento do promotor.

» Pedidos de Apoio ndo elegiveis - Envio para Audiéncia Prévia

Relativamente as operac¢des consideradas nao elegiveis processa-se em conformidade com as
Orientagdes de Gestao definidas nos termos do Ponto 3.2 deste Manual de Procedimentos para

efeitos de Audiéncia Prévia ao abrigo do CPA- Cédigo do Procedimento Administrativo.

> Elegibilidade das despesas e razoabilidade dos custos

Por rubrica de investimento, o analista procede a verificacdo da elegibilidade das despesas,
de acordo com o definido no Art. 10°. da Portaria 521/2009 de 14 de Maio.

» (Calculo da Valia Global da Operacao

A hierarquizacdo dos pedidos de apoio é feita por ordem decrescente do valor obtido pelo

célculo da VGO, apurada através da aplicacio da seguinte formula:

VGO =x VTE + yVE + z VB
A metodologia de célculo da Valia Global da Operacio (YGO) tem em consideracao trés
factores:

a) VTE - Valia Técnica, que valoriza a consisténcia da respgsta social e a qualidade

técnica objecto da operagdo, e contribui, pelo menos, em 50% para a VGO,
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b) VE - Valia Estratégica, que valoriza a contribuicdo das operagbes para os objectivos
estratégicos locais e regionais, bem como beneficios sociais gerados.

¢} VB - Valia do Beneficiario, que valoriza o empreendorismo.

Os pedidos de apoio sdo hierarquizados, por ordem decrescente, em fung&o do resultado do
calculo da VGO. As componentes e a respectiva ponderacao da VGO sdo aprovadas pela AG
PRODER, mediante proposta dos GAL, em coeréncia com a ELD aprovada para o respectivo
territério de aplicagao.

» Condicionantes de aprovacéo da candidatura

Durante o procedimento de andlise os PA que ndo obtiverem parecer favoravel, face a
verificacdo dos critérios de elegibilidade serdo objecto de audiéncia prévia para cumprimento
das condicionantes de aprovagdo, em conformidade com o estabelecido com as Orientactes
de Gestao definidas nos termos do Ponto 3.3 deste Manual de Procedimentos.

» Emissdo de parecer

A ETL analisa e emite parecer sobre os PA em conformidade com as Orientacdes de Gestao
definidas nos termos do Ponto 3.3 deste Manual de Procedimentos.

> Deciséo

0 OG com base em relatério emitido pela ETL sobre os PA, emite despacho de decisao em
conformidade com as Orientacées de Gestao definidas nos termos do Ponto 3.4 deste Manual

de Procedimentos.

Os Pedidos de Apoio apresentados pelos GAL séo objecto de decisao pelo Gestor, apds audicao
da Comissdo de Gestdo, sendo a mesma comunicada aos candidatos pelo Secretariado Técnico
da AG-PRODER, no prazo maximo de 15 dias uteis, a contar da data da recepcéo do parecer
emitido pela DRAP-LVT,

» Pré-Contratacéo

0 cumprimento das condicionantes de pré-contratacac relativamente acs PA aprovados,
processa-se em conformidade com as Orientacdes de Gestdo definidas nos termos do Ponto 3.6
deste Manual de Procedimentos.
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» Contratacao

O cumprimento dos formalismos de contratacdo processa-se em conformidade com as

Orientacdes de Gestao definidas nos termos do Ponto 3.6 deste Manual de Procedimentos.

Os prazos maximos para os beneficidrios iniciarem e concluirem a execucdo fisica das

operacdes sao, respectivamente, de 6 e 24 meses, contados a partir da data de assinatura do

Contrato de Financiamento. Em casos excepcionais e devidamente justificados, o GAL pode

autorizar a prorrogacdo destes prazos.

5.8.Recepcao, Analise e Decisdo dos Pedidos de Pagamento

a)

b}

c}

d)

» Apresentagdo do PP - Pedido de Pagamento

Apenas sdo aceites os pedidos de pagamento relativos a despesas liquidadas por
transferéncia bancaria, débito em conta ou cheque, comprovadas pelo respectivo
extracto bancario demonstrativo do pagamento nos termos previstos nas clausulas
contratuais.

Quando previsto no contrato de financiamento, pode ser apresentado um pedido de
pagamento a titulo de adiantamento sobre o valor do investimento, mediante a
constituicaoe de caucao correspondente a 110% do montante do adiantamento.

O pagamento é proporcional a realizacdo do investimento elegivel, nos termos das
condigbes contratuais, devendo o montante da Ultima prestacdo representar, pelo

menos, 20% da despesa total elegivel da operagio.
Podem ser apresentados até 4 pedidos de pagamento por operagdo.

O dltimo pagamento do apoio sO podera ser efectuado quando o beneficiario
demonstrar;

i. Ser detentor de licenga de funcionamento, no caso de operagdes no dmbito
dos servigos de apoio social;

ii. Ser detentor de licenca de utilizag@o actualizado, nos restantes casos.

A recepgdo do PP processa-se em conformidade com as Orientacoes de Gestdo definidas nos

termos do Ponto 3.7 deste Manual de Procedimentos.
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> Andlise dos pedidos de pagamento e autorizacdo de despesa

A analise e validacdo do PP, processa-se em conformidade com as Orientacdes de Gestdo

definidas nos termos do Ponto 3.8 deste Manual de Procedimentos.

> Pagamentos

Para efeitos de pagamento ao beneficiario, o OG valida os PP e comunica ao IFAP-IP.
Os pagamentos dos apoios serdo efectuados pelo [FAP, 1.P,, por transferéncia bancaria, para a

conta especifica, nos termos das clausulas contratuais e no prazo maximo de 10 dias (teis

apos a emissao da autorizacdo da despesa.
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Anexo 1 - Legislagdao enquadradora

Reg. (CE} n® 1698/2005, do Conselho, de 20 de Setembro

Reg. (CE) n.1974/2006, da Comissio, de 15 de Dezembro

Reg. (CE) n° 1975/2006, da Comissao, de 7 de Dezembro

Reg. (CE) n° 1290/2005, da Comissao, de 21 de Junho

Reg (CE) n° 885/2006, da Comissdo, de 21 de Junho

Reg (CE) n° 1083/2006, do Conselho, de 11 de Julho

Resolucdo do Conselho de Ministros n°® 147/2006, de 2 de Novembro
Decreto-Lei n® 2/2008, de 4 de Janeiro

Resolucédo do Conselho de Ministros, n° 2/2008, de 7 de Janeiro
Resolucao do Conselho de Ministros, n° 30/2009, de 2 de Abril
Decreto-Lei n® 37-A/2008, de 5 de Marco

Decreto-Lei n° 66/2009, de 20 de Marco

Portaria n® 392-A/2008, de 4 de Junho

Portaria n°. 520/2009, de 14 de Maio

Portaria n°. 521/2009, de 14 de Maio

Portaria n°. 768/2009, de 27 de Julho

Portaria n°. 905/2009, de 14 de Agosto

Partaria n°®. 906/2009, de 14 de Agosto
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Anexo 2 - Normas Internas

NORMA_O1/INT / 2009 - Abertura de Concurso
NORMA_02/INT / 2009 - Recep¢do dos Pedidos de Apoio
NORMA_03/INT / 2009 - Analise dos Pedidos de Apoio
NORMA_04/INT / 2009 - Processo de Decisao
NORMA_O5/INT / 2009 - Regulamento Interno
NORMA_06/INT / 2009 - Pré-Contratacao e Contratacao
NORMA_Q7/INT / 2009 - Recepcéao do Pedido de Pagamento

NORMA_O8/INT / 2009 - Analise e Validacao dos Pedidos de Pagamento

Bje tagus
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NORMA_O9/INT / 2009 - Alteracdo, Extincdo, Prorrogagao, Tramitagao, Redugao e Exclusao

dos Apoios
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